ROMANIA
JUDETUL ILFOV
PRIMARIA COMUNEI
CLINCENI

-----------------------------------------

ANUNT CONCURS RECRUTARE

PRIMARIA COMUNEI CLINCENI cu sediul in str. Principald nr. 107A, comuna Clinceni, judet
[Ifov, in conformitate cu prevederile art. XXII alin (3) lit. a) din Legea nr. 141/2025 privind unele
masuri fiscal-bugetare, organizeaza concurs recrutare in vederea ocupdrii, pe perioada nedeterminata si
cu normi intreagd de lucru, a functiilor publice de executie vacante de:

- Inspector, clasa I, grad profesional Superior — Compartiment Proiecte, Strategii De Dezvoltare

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei publice de executie
vacante sunt :
— studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul juridic;

— vechime in specialitatea studiilor: 7 ani.

Concursul se organizeaza la sediul Primariei Clinceni din str. Principala nr. 107A, comuna Clinceni,
judet Ilfov, in data 25 august 2026, ora 12:00 — proba scrisa, iar interviul va avea loc in maximum 8
zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise.

Dosarele de concurs se depun la sediul Primariei Clinceni din str. Principala nr. 107A, comuna
Clinceni, judet Ilfov in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe site-ul primariei si la
avizier, respectiv de la data 24.07.2026 pina la data de 12.08.2026. Documentele de participare sunt
cele previzute de art. 94 din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ. (vezi Anexa I).

Selectia dosarelor de concurs se realizeaza in 5 zile lucratoare de la expirarea datei limita de
depunere a dosarelor, cu mentiunea ,,ADMIS” sau ,,RESPINS”. Afisarea rezultatelor se va face la locul
desfasurarii concursului si pe pagina de internet a institutiei publice organizatoare.

Relatii suplimentare referitoare la organizarea concursului pot fi obtinute la tel.: 021.369.40.41,
persoand de contact Ciobotaru Anda Maria — Inspector Superior, Primdria Clinceni, email:

primariaclinceni@yahoo.com.



Bibliografie/Tematicd propusd pentru concurs :

1. Constitutia Romaniei, republicata.
cu tematica /nfegral.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completéarile ulterioare.
cu tematica Infegral.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare.
cu tematica Infegral.

4. Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a [1-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a din din
OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.
cu tematica Partea I (Dispozifii generale), titlul I (Guvernul) si titlul II (Administratia publicd centrald
de specialitate) ale pdrtii a Il-a, titlul I (Prefectul §i subprefectul) al partii a IV-a, titlul I (Dispozitii
generale) si Il (Statutul functionarilor publici) ale partii a VI-a din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile §i completdrile ulterioare.

5. OUG nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apérute in obtinerea
si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora.
cu tematica /ntegral.

6. HG nr. 209/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institufional i financiar pentru
gestionarea fondurilor europene alocate Roméniei prin Mecanismul de redresare si rezilienta,
precum §i pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 155/2020
privind unele misuri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilienfa necesar
Roméniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile §i nerambursabile in cadrul
Mecanismului de redresare si rezilienta.

cu tematica Integral.

Candidatii vor avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografie, inclusiv republicirile,
modificarile si completérile acestora.
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Anexa nr. 1

Dosarul de inscriere la concurs va contine urmdtoarele documente :

Art. 94. din Anexa 10 la QUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

(2) Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b);
b) copia cértii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca gi/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului definut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializiri si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverinei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 Juni anterior
demaririi etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat
pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitiilor specializate acreditate in
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitafii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislatia specificd;

i) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul c&, In ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

11! Potrivit prevederilor art. VII alin (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de citre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicatd de institutia publicd in anuntul de concurs.
Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicatd de institutia publicd in anuntul
de concurs dupi terminarea programului de lucru al institutiei publice, dar in perioada de depunere a
dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucritoare urmatoare, iar dosarul de
concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tirziu la data desfasurarii probei interviului, sub sancfiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovirii concursului.



